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POSTURI SCOASE LA CONCURS
Nr. 35/3 septembrie 202

CENTRUL NATIONAL

CLINIC DE RECUPERARE
NEUROPSIHOMOTORIE COPII
»DR. NICOLAE ROBANESCU”
BUCURESTI

scoate la CONCURS

in conformitate cu prevederile
Ord. m.s.p. nr. 1.406/2006, coro-
borat cu prevederile art. 185 din
Legea nr. 95/2006, republicatd, cu
modificarile si completarile ulteri-
oare, functia de sef Laborator Ana-
lize medicale (medic in specialita-
tea Medicina de laborator).

Dosarul de inscriere la concurs
va cuprinde urmatoarele acte:

a) cerere in care se mentionea-
za functia pentru care doreste sa
candideze;

b) copie xerox de pe diploma
de studii;

¢) adeverinta din care sa reiasa
confirmarea in gradul profesional;

d) acte doveditoare pentru
calcularea  punctajului  preva-
zut in Anexa nr. 2 la normele
mentionate;

e) declaratie pe propria ras-
pundere a candidatului, din care
sd rezulte ca nu a fost condamnat
penal pentru fapte ce-1 fac incom-
patibil cu functia pentru care do-
reste sa concureze;

f) declaratie pe propria ras-
pundere a candidatului, din care
sa rezulte ca nu se afla in stare de
incompatibilitate;

g) certificat privind starea de
sanatate;

h) dovada/adeverintd din care
sa rezulte ca in ultimii 2 ani nu
a fost sanctionat de conducerea

PUBLICITATE

unitatilor in care si-a desfasurat
activitatea sau de Colegiul Medici-
lor din Romania (in situatia in care
persoana sanctionata contesta
conform legii sanctiunea aplicata
fie de unitatea angajatoare, fie de
Colegiul Medicilor din Romania,
se prezinta un document, certifi-
cat de grefa, emis de instanta jude-
catoreasca competenta, din care sa
reiasa existenta pe rolul instantei
a unui litigiu cu privire la sanctiu-
nea aplicata);

i) copie a certificatului de
membru al Colegiului Medicilor
din Romania cu viza pe anul in
curs si certificat malpraxis;

j) copie carte de identitate,
certificat de nastere, certificat de
casatorie, dupa caz;

k) copia carnetului de munca
sau, dupad caz, o adeverinta care s
ateste confirmarea in specialitate
si vechimea in specialitate;

) un proiect de management
privind evolutia viitoare a labora-
torului;

m) chitanta de plata a taxei de
concurs in valoare de 200 de lei.

La concurs se pot prezenta me-
dici cu o vechime de cel putin 5 ani
in specialitatea postului, speciali-
tate pe care o practica in mod cu-
rent si In care sunt confirmati prin
ordin al m.s.p. (vechimea in speci-
alitate decurge de la data confir-
marii si incadrarii ca specialist).

Persoanele sanctionate in ulti-
mii 2 ani de unitatile la care au fost
angajate sau de Colegiul Medicilor
din Romania, precum si cele carora
le-a incetat contractul de adminis-
trare in ultimii 2 ani in conditiile
stabilite la art. 5, lit. b), ¢) sau d)
din Ord. m.s. nr. 1.406/2006, sau
cele care au implinit varsta de
pensionare conform legii, nu pot
participa la concurs. In situatia
in care persoanele sanctionate in
ultimii 2 ani de catre unitatile la
care au fost angajate sau de catre
Colegiul Medicilor din Romaénia
contesta conform legii sanctiu-
nea, interdictia prevazuta mai sus
produce efecte de la data la care
hotérarea judecatoreasca ramane
definitiva.

Concursul sau examenul va
consta in urmatoarele probe: in-
terviu — sustinerea proiectului de
management, proba scrisa, proba
clinica sau practica.

Proba scrisa a concursului se
sustine dupa subiecte din Legea
nr. 95/2006 privind reforma in do-
meniul sanatatii, cu modificarile si
completdrile ulterioare si legisla-
tia secundara aferenta.

Proba clinica sau proba practi-
ca se sustine pe baza metodologiei
stabilite pentru obtinerea titlului
de medic specialist.

Inscrierile la concurs se fac la
sediul unitatii, in termen de 15
zile de la aparitia acestui anunt,
iar concursul se organizeazd in
termen de minimum 30 de zile si
maximum 90 de zile de la publica-
rea in ,Viata medicala”.

Relatii  suplimentare,  bi-
bliografia si alte mentiuni re-
feritoare la organizarea con-
cursului se publica pe site-ul:
http://www.recuperarecopii.ro/ si
se afiseaza la sediul unitatii si se

turi

pot obtine la tel.:

int. 112.

021.460.02.32,
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